UMOWA delegowania zadan Agencji Platniczej nr 09/2023-DDD-UMO09

zawarta pomiegdzy

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawta Il nr 70,
00-175 Warszawa, dzialajacg jako ,,agencja ptatnicza”, reprezentowang przez:

a

1. Panig Haling Szymanska — Prezesa Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

Samorzadem Wojewodztwa Podkarpackiego z siedziba w Rzeszowie, al. Lukasza Cieplinskiego 4,
35-010 Rzeszéw, zwanym dalej ,,podmiotem wdrazajacym”, reprezentowanym przez:

1. Pana Wtadystawa Ortyla — Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego
2. Pana Piotra Pilcha — Wicemarszatka Wojewodztwa Podkarpackiego

W zwiazku z realizacjg obowigzkow wynikajacych z Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki
Rolnej na lata 2023-2027, zwanego dalej ,,Planem Strategicznym” oraz:

na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia
2021 r. ustanawiajacego przepisy dotyczace wsparcia plandw strategicznych sporzadzanych przez
panstwa czlonkowskie w ramach wspdlnej polityki rolnej (plandéw strategicznych WPR)
i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajacego
rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013, zwanego dalej ,,rozporzadzeniem
2021/2115%;

na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2116 z dnia 2 grudnia
2021 r. w sprawie finansowania wspdlnej polityki rolnej, zarzadzania nig i monitorowania jej oraz
uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1306/2013, zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2021/2116”;

uwzgledniajac Kryteria akredytacji okreslone w pkt 1.D.1 zalgcznika 1 do rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) 2022/127 z dnia 7 grudnia 2021 r. uzupelniajacego rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/2116 o przepisy dotyczace agencji platniczych
1 innych organow, zarzadzania finansami, rozliczania rachunkow, zabezpieczef oraz stosowania
euro, zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2022/127”;

uwzgledniajac ustawe z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027, zwang dalej ,,ustawa PS WPR”;

uwzgledniajac ustawe z dnia 9 maja 2008 r. o0 Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,
zwang dalej ,,ustawg 0 ARIMR”;

uwzgledniajac ustawe z dnia 26 stycznia 2023 r. o finansowaniu wspdlnej polityki rolnej na lata
2023-2027, zwang dalej ,,ustawg o finansowaniu WPR”,

Strony ustalajg nastepujgce zasady wspotpracy i podziat obowigzkéw przy realizacji niniejszej
umowy.
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§ 1.

Okreslenia i skroty

Uzyte w umowie okreslenia i skroty oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)
17)

18)

19)

20)

21)

Agencja platnicza — agencje¢ ptatniczg w rozumieniu art. 9 ust. 1 rozporzadzenia 2021/2116;
beneficjent — beneficjenta w rozumieniu art. 3 pkt 13 rozporzadzenia 2021/2115;
EFRROW - Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich;

ETO — Europejski Trybunat Obrachunkowy;

Instytucja Zarzadzajaca — instytucje zarzadzajaca W rozumieniu art. 123 rozporzadzenia
2021/2115;

interwencja — interwencje w rozumieniu art. 3 pkt 3 rozporzadzenia 2021/2115;
KAS — Krajowa Administracje Skarbowa;
KE — Komisje Europejska;

kontrola administracyjna — kontrole administracyjng, o ktorej mowa w pkt 1.A ppkt (i)
zatacznika I do rozporzadzenia 2022/127 oraz w rozdziale 6 ustawy PS WPR;

kontrola na miejscu — kontrolg na miejscu, o ktorej mowa w pkt 1.A ppkt (i) zalgcznika I do
rozporzadzenia 2022/127 oraz w rozdziale 6 ustawy PS WPR,;

LGD - lokalng grupg dziatania realizujacg LSR, z ktora zarzad wojewddztwa zawart umowg
ramow3a W ramach konkursu na perspektywe programowania 2023-2027;

LSR - strategi¢ rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktorej mowa w ustawie
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

modul LGD — cz¢$¢ systemu IT dedykowana LGD do wykonywania okreslonych zadan;

monitoring prawidlowosci wykonywania zadan delegowanych — monitorowanie
prawidlowosci wykonywania zadan delegowanych w zakresie i na zasadach okreslonych w § 18
ust. 1-3;

NIK — Najwyzsza l1zbe Kontroli;
operacja — operacj¢ W rozumieniu art. 3 pkt 4 rozporzadzenia 2021/2115;

podmiot wdrazajacy — Samorzad Wojewddztwa, ktory wykonuje zadania agencji platniczej jako
zadania delegowane, zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy PS WPR,;

podstawa systemu realizacji Planu Strategicznego — postanowienia Planu Strategicznego,
przepisy prawa powszechnie obowiazujacego, wytyczne instytucji zarzadzajacej oraz regulaminy
naboréw wnioskOw o przyznanie pomocy;

rozporzadzenie 2016/679 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

stanowisko wrazliwe — stanowisko pracy, na ktorym pracownik w zwigzku z wykonywanymi
czynnosciami stuzbowymi, moze by¢ narazony na ryzyko wystapienia zdarzen korupcyjnych lub
konfliktu interesow;

system IT — system teleinformatyczny ARIMR, o ktorym mowa w art. 10c ustawy o ARIMR;
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22)

23)

24)

25)

umowa 0 przyznaniu pomocy — umowe o przyznaniu pomocy, o ktorej mowa w art. 94 ust. 1
ustawy PS WPR, zawierang z beneficjentem;

umowa ramowa — umowg 0 warunkach i sposobie realizacji LSR zawierang miedzy Zarzadem
Wojewddztwa i LGD, ktorej LSR zostata wybrana do finansowania w okresie programowania
2023-2027;

ustawa o ochronie danych osobowych — ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych;

wytyczne — wytyczne instytucji zarzadzajacej, o ktorych mowa w art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy PS
WPR.

§2.

Przedmiot umowy

1. Umowa okresla szczegotowy zakres zadan delegowanych przez agencj¢ platnicza, zwanych

dalej ,,zadaniami delegowanymi”, do podmiotu wdrazajacego, warunki i sposéb ich realizacji,
zakres odpowiedzialnosci 1 obowigzki stron oraz rodzaj informacji i dokumentow
towarzyszacych, ktore sg przekazywane agencji ptatniczej oraz terminy ich przekazywania.

Zadania delegowane, o ktorych mowa w art. 10 ust. 3 i 4 ustawy PS WPR oraz w umowie,
dotyczace interwencji:

e Scalanie gruntow wraz z zagospodarowaniem poscaleniowym (1.10.8.),

o Infrastruktura na obszarach wiejskich oraz wdrozenie koncepcji inteligentnych wsi
(1.10.10.),

e LEADER/Rozwo0j Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (1.13.1),
obejmuja w szczegolnosci:
1) prowadzenie postgpowan W sprawach o przyznanie lub wyptate pomocy, w tym:
a) przeprowadzanie kontroli administracyjnych,
b) dokonywanie wyboru operacji,

C) zawieranie i zmiang uméw, na podstawie ktorych jest przyznawana pomoc, informowanie
0 odmowie jej przyznania i odmowie zawarcia umowy oraz rejestrowanie tych umow
i informacji;
2) przeprowadzanie kontroli na miejscu;

3) ustalanie kwot z tytulu nienaleznie lub nadmiernie pobranych ptatnosci i wzywanie
beneficjenta do zwrotu tych kwot;

4) przechowywanie dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem przez podmiot wdrazajacy
zadan agencji ptatniczej;

5) udostgpnianie lub przekazywanie agencji platniczej, instytucji zarzadzajacej, Komisji
Europejskiej lub innym organom upowaznionym do kontroli, dokumentow, o ktérych mowa
w pkt 4;

6) zatwierdzanie ptatnosci na rzecz beneficjenta;

7) rozpatrywanie srodkow zaskarzenia na etapie przyznania/wyptaty pomocy finansowej;
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3.

4.

1.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

8) prognozowanie wydatkow oraz przekazywanie do agencji ptatniczej w formie elektronicznej
prognoz wydatkow, o ktorych mowa w § 11.

Zadania delegowane sg wykonywane pod warunkiem posiadania przez agencje platnicza
akredytacji, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy o finansowaniu WPR.

Realizacja zadan delegowanych bedzie finansowana ze $rodkéw pomocy technicznej, o ktorej
mowa W art. 125 rozporzadzenia 2021/2115 do wysoko$ci limitu $rodkow dostepnych dla
Samorzadu Wojewodztwa Podkarpackiego, okreslonego przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wi,
zgodnie z art. 111 ust. 1 ustawy PS WPR. Kwesti¢ uruchamiania §rodkéw na wyprzedzajace
finansowanie kosztow kwalifikowalnych w ramach pomocy technicznej dla Samorzadu
Wojewddztwa okresla ustawa o finansowaniu WPR.

§ 3.

Prawa i obowiazki stron

Do obowigzkéw agencji ptatniczej nalezy:

opracowanie 1 aktualizacja jednolitych procedur, instrukcji postgpowania zwigzanych
z realizacjg zadan delegowanych, przy udziale podmiotu wdrazajacego, zgodnie z Zasadami
przeptywu informacji  dotyczqcymi  szczegolowych warunkow i trybu  przyznawania
| zatwierdzania pomocy finansowej oraz stosowania procedur w zakresie zadan delegowanych
przez agencje platniczq do podmiotow wdrazajgcych w ramach Planu Strategicznego, zwanymi
dalej ,,Zasadami przepltywu informacji”, przekazanymi przez agencj¢ platnicza w terminie
miesigca przed przyjeciem tych zasad do stosowania przez podmiot wdrazajacy;

przekazywanie podmiotowi wdrazajgcemu procedur i instrukcji, o ktorych mowa w pkt 1,
z podaniem terminu ich przyjecia do wewngtrznego stosowania, ktory nie powinien by¢ krotszy
niz miesigc od dnia przekazania tych procedur i instrukcji; przy czym istnieje mozliwos¢
skrocenia ww. terminu, w uzgodnieniu z podmiotem wdrazajacym, zgodnie z Zasadami
przeplywu informacji;

opracowanie i przekazanie podmiotowi wdrazajgcemu wzorow regulaminow naborow wnioskow
0 przyznanie pomocy oglaszanych przez SW;

zapewnienie podmiotowi wdrazajgcemu, a takze LGD, systemu IT, 0 ktorym mowa w § 4, oraz
jego aktualizacji, obejmujacych w szczegdélnosci system elektroniczny do rejestrowania i
przechowywania najwazniejszych informacji na temat wdrazania Planu Strategicznego, ktore sg
potrzebne do monitorowania 1 ewaluacji postgpdw w osigganiu ustalonych celow,
0 ktorych mowa w art. 130 rozporzadzenia 2021/2115;

przeprowadzanie szkolen w zakresie stosowania procedur, o ktorych mowa w pkt 1, oraz obstugi
systemu IT, o ktorym mowa w § 4,

udzielanie podmiotowi wdrazajacemu wyjasnien lub dokonywanie interpretacji w zakresie
wykonywania zadan delegowanych, w szczego6lnos$ci stosowania procedur 1 instrukeji, o ktorych
mowa w pkt 1, oraz obstugi systemu IT, o ktorym mowa w § 4, zgodnie z Zasadami przeptywu
informacji;

weryfikacja — w uzasadnionych przypadkach — gotowosci podmiotu wdrazajacego do
wykonywania zadan delegowanych poprzez przeprowadzenie audytu;

monitoring prawidlowosci wykonywania przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych,
zgodnie z podstawg systemu realizacji Planu Strategicznego, w szczegolnosci z okres§lonymi w
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niej trybem i terminami oraz procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w pkt 1, w
szczegllnosci poprzez przeprowadzanie regularnych przegladow delegowanych zadan, o
ktorych mowa w pkt 1.D.1 ppkt (vi) zalgcznika I do rozporzadzenia 2022/127 oraz
przeprowadzanie kontroli, o ktérych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 2 lit. a ustawy PS WPR, do ktorych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy o kontroli w administracji rzgdowej okreslajace zasady i tryb
przeprowadzania kontroli;

9) przedstawianie podmiotowi wdrazajagcemu wynikow monitoringu, o ktorym mowa w pkt 8,
w formie sprawozdania oraz przekazywanie zalecen / wnioskow / rekomendacji w celu podjecia
przez podmiot wdrazajacy, w terminach okreslonych przez agencje ptatniczg, odpowiednich
czynno$ci zmierzajacych do usunigcia nieprawidtowosci lub poprawy systemu zarzadzania i
kontroli;

10) przeprowadzanie audytow systemu zarzadzania i kontroli, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i standardami audytu wewngtrznego, W zakresie objetym niniejsza umows,
W Szczegdlnosci przygotowywanie i przekazywanie podmiotowi wdrazajacemu zalecen
w zakresie realizacji zadan delegowanych;

11) przekazywanie podmiotowi wdrazajacemu wzoru deklaracji zarzadczej za dany rok budzetowy
oraz wzorow innych dokumentéw, zapewniajacych prawidtows realizacj¢ zadan delegowanych;

12) przekazanie podmiotowi wdrazajgcemu zalecen W zakresie przygotowania dokumentacji
i zapewnienia  bezpieczenstwa systemow informacyjnych zgodnie z normag ISO
Migdzynarodowej Organizacji Normalizacyjnej 27001 — zgodnie z przepisami rozporzadzenia
2022/127;

13) przekazanie podmiotowi wdrazajacemu zalecen W zakresie wartosci etycznych, przeciwdziatania
wystgpowaniu konfliktu intereséw, wdrozenia mechanizméw zapewniajacych nadzoér nad
stanowiskami wrazliwymi oraz przeciwdziatanie zagrozeniom korupcyjnym lub konfliktowi
interesow W obszarze zadan delegowanych;

14) ksiegowanie zatwierdzonych do wyptaty przez podmiot wdrazajacy dokumentow
i dokonywanie ptatnos$ci na rzecz beneficjentow;

15) dochodzenie kwot ustalonych przez podmiot wdrazajacy do zwrotu z tytulu nienaleznie lub
nadmiernie pobranych srodkéw publicznych;

16) udostepnianie podmiotowi wdrazajagcemu danych w zakresie niezbednym dla realizacji zadan
delegowanych, zgodnie z postanowieniami Planu Strategicznego, przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, regulaminami naboréw wnioskOw o przyznanie pomocy 0raz procedurami i
instrukcjami, o ktorych mowa w pkt 1, zaleceniami / wnioskami / rekomendacjami agencji
ptatniczej lub wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej, wydawanymi na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 3
ustawy PS WPR;

17) przekazywanie podmiotowi wdrazajacemu danych w zakresie:
a) podmiotow wykluczonych z pomocy finansowej zgodnie z przepisami ustawy PS WPR,

b) podmiotow, ktore podlegaja zakazowi dostepu do srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust.
3 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, na podstawie
prawomocnego orzeczenia sadu,

€) podmiotow, ktorym nie przystuguje prawo do otrzymania wyprzedzajacego finansowania
kosztow kwalifikowalnych operacji realizowanych z udziatem $rodkéw EFRROW, na
podstawie przepisow ustawy o finansowaniu WPR, w zwigzku z wykorzystaniem
pozyczki, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 tej ustawy, niezgodnie z przeznaczeniem,
pobraniem pozyczki nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
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18) rejestrowanie informacji o miejscu / miejscach przechowywania dokumentéw zwigzanych
z wykonywaniem przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych.

2. Do obowigzkéw podmiotu wdrazajgcego nalezy:

1) opracowywanie regulamindéw naborow wnioskow 0 przyznanie pomocy ogtaszanych przez
podmiot wdrazajacy, z wykorzystaniem wzoréw przekazanych przez agencje platnicza
zgodnie z ust. 1 pkt 3, oraz uzgadnianie regulaminéw naboréw wnioskow o przyznanie
pomocy ogtaszanych przez LGD,;

2) prowadzenie postgpowan w sprawach o przyznanie lub wyptate pomocy w systemie IT
w sposob okreslony w podstawie systemu realizacji Planu Strategicznego, a takze umowach
0 przyznaniu pomocy;

3) przyjecie do wewngtrznego stosowania procedur i instrukcji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,
w terminie okreslonym przez agencje platnicza, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, w tym
niepublikowania przyjetych procedur i instrukcji na stronach internetowych urzedu;

4) realizacja zadan delegowanych zgodnie z trybem i terminami wynikajagcymi z podstawy
systemu realizacji Planu Strategicznego, postanowien umowy oraz procedur i instrukcji,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1;

5) pozyskiwanie, gromadzenie, opracowywanie i przekazywanie agencji platniczej danych
niezbednych do wiasciwego monitorowania realizacji i ewaluacji Planu Strategicznego,
zgodnie z art. 11 ustawy PS WPR, w oparciu o system IT, o ktorym mowa w § 4;

6) zatwierdzanie platnosci na rzecz beneficjentow, w szczegodlnosci poprzez sporzadzanie
| zatwierdzanie zlecen ptatnosci do wyptaty oraz przygotowywanie i przekazywanie agencji
ptatniczej dokumentoéw okre§lonych w procedurach i instrukcjach, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 1 z informacjami niezbgdnymi do dokonywania wyptat srodkow dla beneficjentow;

7) ustalanie nienaleznie lub nadmiernie pobranych s$rodkéw publicznych i sporzadzanie
dokumentéw zgtoszenia naleznosci celem rejestracji w Ksiedze Diuznikéw oraz
zabezpieczenie roszczen wynikajacych z niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy
0 przyznaniu pomocy przez beneficjenta;

8) sprawdzanie pod wzgledem zgodnoS$ci z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych przeprowadzenia przez beneficjentéw postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych w ramach realizacji operacji zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1;

9) przygotowywanie i realizacja kontroli na miejscu, zgodnie z podstawa systemu realizacji
Planu Strategicznego oraz procedurami i instrukcjami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1;

10) przeciwdziatanie, wykrywanie i przekazywanie agencji  platniczej informacji
0 nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowych, zgodnie z procedurami i instrukcjami,
0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, w szczegdlnosci 0 prowadzonych postepowaniach karnych
wobec beneficjentéw, z ktérymi podmiot wdrazajacy zawart umowe 0 przyznaniu pomaocy;

11) przekazywanie agencji ptatniczej informacji o wniesionych i rozpatrywanych skargach
I wnioskach dotyczacych zadan delegowanych;

12) rozpatrywanie w zakresie okreslonym w przepisach ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego odwotan beneficjentow od decyzji administracyjnych
w przedmiocie ustalenia kwoty nienaleznie lub nadmiernie pobranych srodkéw publicznych;

13) prowadzenie spraw zwiazanych ze sktadanymi przez podmioty ubiegajace si¢ o przyznanie
pomocy / beneficjentow skargami do sagdéw administracyjnych i pozwami sktadanymi do
sadow powszechnych w przypadkach odmowy przyznania / wyptaty pomocy;
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14) umozliwienie przeprowadzenia audytéw i kontroli w zakresie zadan delegowanych przez
organy KAS, NIK, przedstawicieli KE, ETO, Instytucj¢ Zarzadzajaca, agencje ptatnicza oraz
inne uprawnione podmioty oraz przekazywanie agencji ptatniczej informacji o powyzszych
kontrolach, ich wynikach oraz sposobie realizacji zalecen i wnioskow pokontrolnych;

15) umozliwienie agencji ptatniczej przeprowadzenia dziatan monitoringowych, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 8 w szczegolnosci kontroli, o ktorej mowa w art. 10 ust. 5 pkt 2 lit. a ustawy PS
WPR;

16) umozliwienie agencji ptatniczej przeprowadzenia audytu, o ktorym mowa w art. 10 ust. 5 pkt
2 lit. b ustawy PS WPR,;

17) wyznaczenie pracownikow, zwanych dalej ,trenerami” do wudziatu w szkoleniach,
konsultacjach oraz egzaminach z zakresu stosowania procedur i instrukcji, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1 — w przypadku procedur, co do ktorych nie ma mozliwosci przeprowadzenia
szkolen w systemie e-szkolen, o ktorym mowa w pkt 20, oraz z zakresu obstugi systemu IT,
o ktéorym mowa w § 4, oraz modutu LGD;

18) prowadzenie przez trenerdéw szkolen, konsultacji zapewniajacych prawidtowe wykonywanie
przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych;

19) prowadzenie przez podmiot wdrazajacy szkolen dotyczacych bezpieczenstwa informacji
w zakresie wdrozenia zabezpieczen wynikajacych z zalecen, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 12;

20) zapewnienie udziatu pracownikéw podmiotu wdrazajacego zajmujacych si¢ realizacja zadan
delegowanych w szkoleniach przeprowadzanych w systemie e-szkolen udostgpnionym przez
agencj¢ ptatnicza,

21) wdrozenie zalecen / wnioskoéw / rekomendacji w zakresie prawidlowosci realizacji zadan
delegowanych, wydanych w wyniku dziatan monitoringowych, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 8 oraz audytow systemu zarzadzania i kontroli, 0 ktorych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 2
lit. b ustawy PS WPR;

22) wdrozenie zalecen / wnioskow / rekomendacji w zakresie prawidlowosci realizacji zadan
delegowanych wskazanych w sprawozdaniach z audytow/kontroli krajowych i unijnych
organdw Kkontroli innych niz agencja ptatnicza, poprzedzone konsultacjami z agencja
platnicza;

23) wdrozenie i stosowanie, w obszarze dotyczacym zadan delegowanych, o ktérych mowa
w § 2 ust. 2, zabezpieczen wynikajacych z norm ISO — Miedzynarodowej Organizacji
Normalizacyjnej 27001 — zgodnie z przepisami rozporzadzenia 2022/127 oraz przekazanymi
przez agencje platnicza zaleceniami;

24) zapewnienie w zakresie objetym umowg przejrzystego podziatu zadan i kompetencji na
wszystkich poziomach struktury organizacyjnej podmiotu wdrazajacego, zgodnie
z zaleceniami wydanymi przez agencj¢ ptatnicza poprzez:

a) okreslenie na piSmie obowigzkow kazdego pracownika, ktéremu powierzono
wykonywanie okre$lonych czynnosci w ramach tych zadan,

b) powierzenie wykonywania zadan pracownikom posiadajacym kwalifikacje lub
do$wiadczenie, oraz odpowiednie przeszkolenie z procedur i instrukcji, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1 oraz z obstugi systemu IT, ktore zapewniaja ich prawidlowe, rzetelne,
bezstronne, sprawne i terminowe wykonanie,

C) stosowanie wartosci etycznych oraz niedopuszczenie do wystapienia konfliktu interesow
pomiedzy pracownikami podmiotu wdrazajgcego, beneficjentami oraz zewngtrznymi
ustugodawcami;
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25) przekazywanie agencji ptatniczej informacji dotyczacej podmiotéw wykluczonych z pomocy
finansowej zgodnie z przepisami ustawy PS WPR oraz zgodnie z procedurami i instrukcjami,
0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1;

26) wdrozenie mechanizméw zapewniajacych nadzor nad stanowiskami wrazliwymi oraz
przeciwdziatanie zagrozeniom korupcyjnym lub konfliktowi interesow w obszarze zadan
delegowanych;

27) sporzadzanie i przekazywanie agencji ptatniczej prognoz wydatkow zgodnie z § 11;

28) przekazywanie agencji ptatniczej informacji i dokumentow, okre§lonych w procedurach
i instrukcjach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 niezbednych do wszczecia i prowadzenia
postepowania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 15, w tym zabezpieczenia procesu
przechowywania i  transportowania  prawnych  zabezpieczen/weksli,  zgodnie
Z obowigzujacymi normami,

29) ustalanie przez podmiot wdrazajacy W drodze decyzji administracyjnej kwot nienaleznie lub
nadmiernie pobranych $rodkéw publicznych, rowniez na podstawie zalecen / wnioskow /
rekomendacji agencji ptatniczej oraz uprawnionych organdéw, W zwigzku z kontrolg
prawidtowosci realizacji przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych oraz wzywanie
beneficjenta do zwrotu tych kwot;

30) przekazywanie agencji ptatniczej rocznej deklaracji zarzadczej w zakresie wykonywania
zadan delegowanych wraz z dokumentami potwierdzajacymi prawidtowa ich realizacje;

31) sktadanie na wezwanie agencji ptatniczej wyjasnien, w szczegdlnosci w ramach certyfikacji
wydatkow lub innych kontroli i audytow przeprowadzanych przez uprawnione organy
W zwigzku z realizacjg przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych;

32) zgtaszanie agencji pfatniczej, zgodnie z Zasadami przeptywu informacji, propozycji,
w przypadku stwierdzenia przez podmiot wdrazajacy koniecznosci poprawy funkcjonowania
systemu zarzadzania i kontroli;

33) przekazywanie na wezwanie agencji ptatniczej innych informacji, istotnych dla prawidtowe;j
realizacji zadan delegowanych, ktére nie zostaty wymienione w umowie;

34) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan delegowanych do
dnia uptywu okresu 5 lat od dnia dokonania przez agencje¢ ptatniczg ostatniej ptatnosci
w ramach Planu Strategicznego, a jezeli po uptywie tego terminu prowadzone sg przez
agencj¢ platnicza postgpowania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 15 — do dnia otrzymania przez
podmiot wdrazajacy ostatniej informacji o zakonczeniu tych postepowan, o ktorej mowa w §
15 ust. 10 oraz przekazywanie agencji ptatniczej informacji o miejscu / miejscach
przechowywania dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem przez podmiot wdrazajacy
zadan delegowanych, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,

35) udostepnianie lub przekazywanie agencji ptatniczej, Instytucji Zarzadzajacej, KE, ETO lub
innym organom upowaznionym do kontroli, zgodnie z odrgbnymi przepisami, dokumentacji
okreslonej w pkt 34;

36) informowanie i rozpowszechnianie informacji o interwencjach, o ktérych mowa w § 2 ust. 2,
w szczegolnosci podawanie tych informacji do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
urz¢du marszatkowskiego, oraz informowanie beneficjentow o obowiagzkach wynikajacych z
przyznania pomocy;

37) wykorzystywanie w toku prowadzenia postepowan w sprawach o przyznanie lub wyplate
pomocy systemu Arachne, w przypadku jego wdrozenia w ramach Planu Strategicznego;

38) zapewnienie nadzoru nad LGD, z ktéorymi zarzad wojewodztwa zawart umowe ramowa,
w zakresie prawidlowego wykorzystywania przez LGD systemu IT - ,,modut LGD” - do
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obstugi wnioskoéw, w sposob okreslony w § 4 ust. 3 oraz w dokumencie towarzyszagcym do
umowy delegowania.

Podmiot wdrazajacy realizuje w/w zadania w sposéb zapewniajgcy prawidtowe, rzetelne, bezstronne,
terminowe i bezpieczne wykonanie tych zadan.

3. Ponadto:

1) Podmiot wdrazajacy:

a)

b)

ma prawo do przekazywania uwag lub opinii wynikajacych ze stosowania procedur
I instrukcji, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lub funkcjonowania systemu zarzadzania
i kontroli, zgodnie z Zasadami przeptywu informacji,

w sprawach delegowanych temu podmiotowi zadan agencji platniczej zwigzanych
Z przyznawaniem, wyptata i zwrotem pomocy moze powotywac¢ organy opiniodawczo-
doradcze, w sktad ktorych moga wchodzi¢ rowniez osoby niebedace pracownikami tego
podmiotu, ktérych udziat w pracach takich organow jest uzasadniony zakresem ich zadan;

2) Agencja ptatnicza:

3)

a)

b)

po przekazaniu przez podmiot wdrazajacy uwag lub opinii wynikajacych ze stosowania
procedur i instrukcji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — dokonuje analizy mozliwosci ich
wdrozenia 1 kazdorazowo przekazuje zwrotng informacje, a w przypadku nie
uwzglednienia uwag — uzasadnienie ich nieprzyjecia, zgodnie z Zasadami przeptywu
informacji,

w sprawach nalezacych do jej zadan zwigzanych z przyznawaniem, wyptata i zwrotem
pomocy moze powotywaé organy opiniodawczo-doradcze, w sktad ktorych moga
wchodzi¢ réwniez osoby niebedace pracownikami tego podmiotu, ktérych udziat
w pracach takich organdw jest uzasadniony zakresem ich zadan;

strony zobowigzuja si¢ do:

a)
b)
c)

d)

f)

9)

wymiany informacji i materiatdow niezbednych dla spelnienia wymagan przepisow
unijnych i krajowych w zakresie dotyczacym prawidtowej realizacji zadan delegowanych,

przekazywania danych w obustronnie uzgodnionym standardzie, w ramach
obowigzujacych przepisoOw prawa, procedur i instrukcji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,

sporzadzania dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan delegowanych, okreslonej
w procedurach i instrukcjach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,

zapewnienia w zakresie realizacji umowy, ze wykorzystanie danych w zarzadzaniu
I wdrazaniu Planu Strategicznego odbywaé si¢ bedzie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz przy zapewnieniu bezpieczenstwa danych,

stosowania Zasad przeptywu informacji,

informowania i rozpowszechniania informacji o Planie Strategicznym, w tym okreslonych
w art. 123 ust. 2 lit. k rozporzadzenia 2021/2115,

wspoOtpracy przy realizacji zadan zwigzanych z realizacja Planu Strategicznego.
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§ 4.

Wsparcie realizacji zadan delegowanych systemem IT

1. Agencja ptatnicza przed rozpoczgciem realizacji zadan delegowanych udostgpnia nieodptatnie
system IT wspierajgcy realizacje zadan delegowanych, w szczegdlno$ci obejmujacy
elektroniczny system informacyjny, o ktorym mowa w art. 130 rozporzadzenia 2021/2115,
stuzacy do obstugi cyfrowych procesow dla interwencji Planu Strategicznego.

2. Podmiot wdrazajacy w zakresie korzystania z udostepnionego systemu IT zobowigzuje si¢ do:
1) biezacego prowadzenia postgpowan w sprawie o przyznanie lub wyptate pomocy;

2) zapewnienia obstugi wnioskéw w systemie IT zgodnie z udostgpnionymi przez agencje
platniczg instrukcjami;

3) wykonywania czynno$ci w systemie IT, umozliwiajagcych wlasciwg realizacj¢ zadan
delegowanych, w tym sporzadzania sprawozdan z wykonywania zadan delegowanych
I raportow finansowych;

4) generowania dokumentoéw, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust.
1 pkt 1, za posrednictwem systemu IT;

5) wprowadzania i aktualizacji danych z uméw ramowych zawartych miedzy podmiotem
wdrazajacym a LGD oraz LSR, w szczegdlnosci zapewnienia, ze dane beda rzeczywiste,
poprawne, prawidlowo zaklasyfikowane, aktualne 1 kompletne.

3. Podmiot wdrazajacy, w zakresie korzystania przez LGD z udostgpnionego przez agencje
platnicza systemu IT zobowiazuje si¢ do:

1) przeprowadzania szkolen dla pracownikow LGD, z zakresu obstugi systemu IT w zakresie
,,modutu LGD”;

2) zapewnienia nadzoru nad LGD, z ktorymi zarzad wojewodztwa zawart umowe ramowa,
w zakresie:

a) prawidlowego wykonywania zadan w ,module LGD” systemu IT, zgodnie z
udostgpnionymi przez agencj¢ platnicza instrukcjami,

b) obstugi wnioskow w systemie IT zgodnie z udostgpnionymi przez agencje platnicza
instrukcjami,

€) zgodno$ci miedzy danymi wprowadzonymi do systemu IT, a dokumentami zrodtowymi,
w szczegbOlnosci zapewnienia, ze dane beda rzeczywiste, poprawne, prawidtowo
zaklasyfikowane, aktualne i kompletne.

4. Agencja ptatnicza i podmiot wdrazajacy zobowiazuja si¢ wzajemnie w zakresie swoich zadan do
wykorzystania systemu IT, o ktérym mowa w ust. 1, w zarzadzaniu iwdrazaniu Planu
Strategicznego zgodnie z podstawg systemu realizacji Planu Strategicznego oraz przy
zapewnieniu bezpieczenstwa danych, w szczegdlnosci wykluczenia dostepu 0sob
nieupowaznionych do danych.

5. Agencja ptatnicza 1 podmiot wdrazajacy zobowigzuja si¢ do nadawania uprawnien do systemu
IT, zgodnie z udostgpnionymi przez agencje platnicza instrukcjami, w szczegoélnosci:

1) agencja platnicza zobowigzuje si¢ do nadawania uprawnien administratora pracownikom
podmiotu wdrazajacego;

2) podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do nadawania uprawnien pracownikom podmiotu
wdrazajacego oraz LGD;
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3) podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do przeprowadzania przegladéw uprawnien do systemu
IT nadanych pracownikom podmiotu wdrazajacego oraz LGD.

§ 5.

Przetwarzanie danych osobowych

1. W przypadku zadan realizowanych przez podmiot wdrazajacy jako zadania delegowane, agencja
platnicza oraz podmiot wdrazajacy zobowigzane sa do wzajemnego przekazywania danych
osobowych, pozyskiwanych w celu realizacji zadan okreslonych w art. 10 ust. 3 i 4 ustawy PS
WPR, po spetnieniu przestanek legalno$ci przetwarzania, o ktérych mowa w art. 6 rozporzadzenia
2016/679.

2. Administratorem danych przetwarzanych w trakcie obslugi wniosku o przyznanie pomocy
1 wniosku o ptatno$¢ w rozumieniu rozporzadzenia 2016/679, jest podmiot wdrazajacy.

3. Podmiot wdrazajacy i agencja platnicza zobowigzane sa do przestrzegania przepisoOw
rozporzadzenia 2016/679 1 aktualnie obowigzujacych przepisoOw krajowych dotyczacych ochrony
danych osobowych. Kazda ze stron ponosi samodzielng odpowiedzialno$¢ za podjete w tym
wzgledzie dziatania lub za ich zaniechanie.

4. Obowiazek informacyjny agencji ptatniczej jako administratora danych osobowych, wynikajacy
z art. 13 1 14 rozporzadzenia 2016/679, spetniany jest przez agencj¢ ptatniczag w ramach realizacji
zadan delegowanych wykonywanych przez podmiot wdrazajacy, o ktérych mowa w art. 10 ust. 3
1 4 ustawy PS WPR oraz umowie, przy czym tre§¢, form¢ i sposob realizacji obowiazku
informacyjnego ustala agencja ptatnicza.

5. Podmiot wdrazajacy przekaze dokumenty potwierdzajace wykonanie obowiazkow, o ktorych
mowa W ust. 4, na kazde zadanie agencji ptatniczej w formie i terminie okreslonym w tym zadaniu.

§ 6.

Gotowos¢ do realizacji zadan i zapewnienia cigglosci realizacji zadan delegowanych

1. Gotowos¢ podmiotu wdrazajacego do realizacji zadan delegowanych, poswiadczajgca spetnienie
kryteriow akredytacji, o ktorych mowa w Zataczniku | do rozporzadzenia 2022/127 wtasciwych
dla Samorzadu Wojewddztwa oraz warunkéw okreslonych w dokumencie towarzyszacym nr 1
do umowy, potwierdzana bedzie podpisaniem przez Marszatka Wojewoddztwa stosownej
deklaracji gotowosci, wedlug wzoru okreslonego 1 przekazanego podmiotowi wdrazajacemu
przez agencje ptatniczg. Po otrzymaniu deklaracji, agencja ptatnicza moze dokona¢ oceny
gotowosci podmiotu wdrazajacego, przeprowadzajac W jego siedzibie odpowiednie dziatania
audytowe.

2. W przypadku niespetniania, ktoregokolwiek z warunkow okreslonych w dokumencie
towarzyszacym nr 1 do umowy, dopuszczalne jest ztozenie warunkowej deklaracji gotowosci
wraz z ,,Harmonogramem dojscia do osiagnigcia gotowosci do wykonywania przez podmiot
wdrazajacy zadan delegowanych przez agencje ptatnicza w ramach PS WPR”, wedtug wzoru
okreslonego 1 przekazanego podmiotowi wdrazajagcemu przez agencj¢ ptatnicza. W przypadku
sktadania warunkowej deklaracji gotowosci dla kilku interwencji, ,,Harmonogram dojscia ...”
jest sporzadzany odrebnie dla kazdej z nich.
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3. W przypadku stwierdzenia przez agencje ptatnicza, ze stan przygotowan podmiotu wdrazajgcego
do realizacji zadan delegowanych nie jest zgodny z podstawa systemu realizacji Planu
Strategicznego oraz postanowieniami umowy, agencja platnicza wydaje zalecenia wraz
z terminem na wprowadzenie tych zalecen.

4. Agencja platnicza moze przeprowadzi¢ audyt wdrozenia zalecen 1 potwierdza ostatecznie
gotowo$¢ podmiotu wdrazajacego do realizacji zadan delegowanych. W przypadku niewdrozenia
przez podmiot wdrazajacy zalecen agencja platnicza powiadamia o tym fakcie Instytucje
Zarzadzajaca 1 Ministra Finanséw, nie potwierdzajac gotowosci podmiotu wdrazajacego do
realizacji zadan.

§7.

Prowadzenie postepowan w sprawach o przyznanie lub wyplate pomocy

1. Podmiot wdrazajgcy zobowigzuje si¢ do prowadzenia postepowan W sprawach o przyznanie lub
wyptate pomocy w udostepnionym nicodptatnie systemie IT, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, zgodnie
z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 oraz podstawg systemu realizacji
Planu Strategicznego.

2. Podmiot wdrazajacy przeprowadza kontrole administracyjng wnioskow 0 przyznanie pomocy
oraz wnioskow o ptatno$¢ zgodnie z art. 100 ust. 1-3 ustawy PS WPR.

3. W ramach kontroli administracyjnych podmiot wdrazajacy zapobiega nieprawidtowemu
podwojnemu finansowaniu z innych systemow unijnych lub krajowych i w ramach poprzednich
okresow programowania, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1
pkt 1.

4. Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do prowadzenia postgpowan w sprawach o przyznanie lub
wyplate pomocy w zakresie zadan delegowanych, o ktorych mowa w § 2 ust. 2.

§ 8.

Kontrola na miejscu

1. Podmiot wdrazajacy zobowiazany jest do przeprowadzania kontroli, o ktérych mowa w art. 100
ust. 4 ustawy PS WPR — w zakresie i na poziomie, o ktorych mowa w Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie zasad przeprowadzania kontroli na miejscu w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027. Kontrole na miejscu nie moga
by¢ przeprowadzane przez pracownikow, ktorzy uczestniczyli w kontrolach administracyjnych
tej samej operaciji.

2. Agencja ptatnicza ma prawo weryfikacji poprawnosci przeprowadzanych przez podmiot
wdrazajacy kontroli na miejscu, zgodnie z trybem wskazanym w § 3 ust. 1 pkt 8 pod wzgledem
zgodnos$ci z obowigzujgcymi procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.
Weryfikacja moze polega¢ na kontroli dokumentacji lub wykonywaniu czynnosci kontrolnych
w podmiocie ubiegajgcym sie o przyznanie pomocy / U beneficjenta.
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§ 9.

Obowiazki podmiotu wdrazajacego w zakresie rozliczen finansowych

. Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do biezacego przekazywania agencji platniczej
zatwierdzonych do wyptaty zlecen platnosci / zlecen Korygujacych / not korygujacych/
dokumentu wstrzymania ptatnosci/ dokumentu cofnigcia wstrzymania z wykorzystaniem
wsparcia informatycznego zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt
1.

Do zatwierdzonych zlecen ptatnosci / zlecen kKorygujacych, o ktorych mowa w ust. 1, podmiot
wdrazajacy dotacza, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, dokumenty potwierdzajace
numery rachunkéw beneficjenta lub cesjonariusza prowadzonych przez banki lub przez
spotdzielcze kasy oszczednosciowo-kredytowe, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, na ktore agencja ptatnicza dokona ptatno$ci w ramach Planu
Strategicznego, zgodnie z procedurami agencji ptatniczej.

. W przypadku, gdy podmiot wdrazajacy zatwierdzil ptatnos¢ na kwote wyzsza niz wlasciwa,
a ptatno$¢ zostata zrealizowana, podmiot wdrazajacy zobowiazuje si¢ do przekazania do agencji
platniczej, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, zgtoszenia nalezno$ci ZW-1, 0 ktérym
mowa w § 15 ust. 1.

Przed podjeciem jakichkolwiek dziatan skutkujacych zmiang kwoty zlecenia platnosci
przekazanego do agencji platniczej, a zwlaszcza zmniejszajaca t¢ kwote, podmiot wdrazajacy
zobowiazuje si¢ przesta¢ do agencji platniczej, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego,
dokumentu o wstrzymaniu realizacji danego zlecenia ptatnosci poprzez wykorzystanie
funkcjonalno$ci w systemie IT.

. Agencja ptatnicza dokonuje comiesigcznych uzgodnien z podmiotem wdrazajacym danych
dotyczacych zobowigzan i zrealizowanych ptatnosci na podstawie raportow przekazywanych,
z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, przez agencj¢ platnicza do podmiotu
wdrazajacego.

. W przypadku stwierdzenia, ze beneficjent, ktorego dotyczy zlecenie ptatnosci przekazane przez
podmiot wdrazajacy widnieje w Rejestrze wykluczonych, agencja ptatnicza zwraca zlecenie
ptatnosci bez realizacji, wraz z Raportem wstrzymanych zlecen ptatnosci z tytutu rejestracji
beneficjentow w Rejestrze wykluczonych w ramach Planu Strategicznego.

. W przypadku zlozenia przez beneficjentow gwarancji lub innych papierow wartoSciowych
stanowigcych zabezpieczenie w ramach ptatnosci Planu Strategicznego, podmiot wdrazajacy
wprowadzi je do Rejestru Dokumentow Prawnego Zabezpieczenia, udostepnionego przez agencje
ptatnicza. W przypadku aneksu lub zwolnienia gwarancji i innych papieréw wartosciowych
podmiot wdrazajacy niezwlocznie przekaze do agencji platnicze] note korygujaca przy
wykorzystaniu funkcjonalno$ci systemu IT oraz wprowadzi do Rejestru aktualne informacje
0 aneksie lub zwolnieniu wraz ze specyfikacjg gwarancji i innych papierow wartosciowych.

. W przypadku otrzymania przez podmiot wdrazajacy z agencji ptatniczej ,Zestawienia
odrzuconych przez NBP polecen przelewow” lub ,.Zestawienia zlecen platno$ci wstrzymanych,
niepobranych do partii ptatnosci” lub ,,Raportu zwrotow bankowych”, podmiot wdrazajacy
zobowigzuje si¢, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, do biezacego przekazywania
agencji ptatniczej not Korygujacych do zlecen ptatnosci / zlecen korygujacych z wymaganymi
zalgcznikami.

. Podmiot wdrazajacy dokonuje z agencja platnicza uzgodnien stanu waznosci przyjetych/
zwolnionych gwarancji/papieréw warto$ciowych stanowigcych zabezpieczenie w ramach Planu
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10.

Strategicznego, w tym ich okresowej inwentaryzacji, w terminie zgodnym z procedurami
1 instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

W przypadku, gdy beneficjent zrezygnowal z pomocy i rozwigzal umowe o przyznaniu pomocy
albo zaistnialy inne okoliczno$ci skutkujace rozwigzaniem umowy o przyznaniu pomocy,
a zlecenie platnosci zostalo przekazane do agencji platniczej celem realizacji, podmiot
wdrazajacy zobowigzuje si¢ niezwlocznie, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego,
poinformowaé agencj¢ ptatnicza o wstrzymaniu realizacji zlecenia platnosci oraz wystawic¢
zlecenie korygujace ,,in minus”.

§ 10.
Obowiazki agencji platniczej w zakresie realizacji ptatnosci

Agencja ptatnicza przeprowadza weryfikacj¢ formalno-rachunkowa przekazywanych przez
podmiot wdrazajacy zatwierdzonych do wyptaty zlecen platnosci/zlecen Korygujacych/not
korygujacych/dokumentu  wstrzymania  platnosci/dokumentu  cofnigcia  wstrzymania
i zatagczonych do nich dokumentow w terminie zgodnym z procedurami i instrukcjami, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

Agencja platnicza przekazuje na rzecz beneficjentow $rodki finansowe na podstawie
przekazanych przez podmiot wdrazajacy zatwierdzonych do wyptaty zlecen ptatnosci/zlecen
korygujacych w terminie 5 dni roboczych od daty wptywu na rachunek bankowy agencji
platniczej srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje ptatnosci.

Agencja ptatnicza informuje podmiot wdrazajacy, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego,
0 numerze rachunku bankowego, z ktorego dokonywane bedg ptatnosci na rzecz beneficjentow
oraz o wszelkich zmianach w numerze tego rachunku.

W przypadku, gdy podczas transmisji do NBP polecen przelewow, NBP nie przyjmie do realizacji
polecen przelewow, z powodu btednego numeru rachunku bankowego/rachunku prowadzonego
w spoldzielczej kasie oszczedno$ciowo-kredytowej beneficjenta wskazanego w  zleceniu
ptatnosci, agencja ptatnicza przekaze do podmiotu wdrazajacego, z wykorzystaniem wsparcia
informatycznego, ,,Zestawienia odrzuconych przez NBP polecen przelewow”.

W przypadku, gdy bank beneficjenta Iub spotdzielcza kasa oszczgdnosciowo-kredytowa zwroci
agencji ptatniczej polecenie przelewu bez realizacji z powodu btgdnego numeru rachunku
bankowego/ rachunku prowadzonego w spoéldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej
beneficjenta wskazanego w zleceniu ptatnosci, agencja platnicza przekaze do podmiotu
wdrazajacego, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, ,,Raport zwrotow bankowych”.

Agencja platnicza po dokonaniu ptatnosci na rzecz beneficjentow przekazuje do podmiotu
wdrazajacego, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego, ,,Zestawienie zrealizowanych
ptatnosci” w terminie do 5 dnia roboczego kazdego miesigca nastgpujacego PO miesigcu,
w ktorym zostata zrealizowana ptatnosc.

§ 11.
Planowanie wydatkéw

Do dnia 30 grudnia kazdego roku podmiot wdrazajacy przekazuje agencji ptatniczej w formie
elektronicznej prognoze wydatkéw W ujeciu kwartalnym na dwa kolejne lata.
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Do dnia 31 lipca kazdego roku podmiot wdrazajacy przekazuje agencji ptatniczej w formie
elektronicznej uaktualniong prognoze wydatkow w ujeciu kwartalnym, o ktorej mowa w ust. 1.

Podmiot wdrazajacy sporzadza prognoze wydatkdw W ujeciu miesigcznym obejmujgcg miesigc
n+1l oraz kolejne miesigce do konca biezacego roku, ktorg przekazuje do agencji ptatniczej
w formie elektronicznej raz w miesigcu do 1-szego dnia roboczego w miesigcu ,,n”.

. Podmiot wdrazajacy sporzadza zalozenia do planu wydatkowania srodkéw w ramach realizacji
poszczegblnych interwencji objetych Planem Strategicznym w ramach EFRROW, w ujeciu
kwartalnym na rok n+1, ktére przekazuje do agencji ptatniczej w formie elektronicznej do 30-go
dnia miesigca poprzedzajgcego rozpoczynajacy si¢ kwartat, ktorego dotyczy plan.

. Podmiot wdrazajacy sporzadza prognozy zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktérych mowa
w § 3ust. 1 pkt 1.

§ 12.

Rejestr umow o przyznaniu pomocy oraz anekséw

Podmiot wdrazajacy zobowigzany jest do prowadzenia w systemie IT udostgpnionym przez
agencj¢ ptatniczg Rejestru zawartych uméw o przyznaniu pomocy i aneksow oraz jego biezacej
aktualizacji.

§ 13.

Terminowos¢ realizacji zadan i sprawozdawczo$é

Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do dotrzymywania terminoéw weryfikacji wnioskow
0 przyznanie pomocy oraz wnioskow 0 ptatnos¢. W przypadku wnioskow 0 ptatno$é podmiot
wdrazajacy zobowigzuje si¢ rowniez do monitorowania terminéw ich sktadania na podstawie
danych zawartych w systemie IT.

Podmiot wdrazajacy przygotowuje i przekazuje agencji ptatniczej sprawozdania wskazane
w procedurach i instrukcjach, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, przy pomocy systemu IT.

Podmiot wdrazajacy przygotowuje i przekazuje agencji ptatniczej dodatkowe, niezbedne
informacje w odniesieniu do realizacji zadan delegowanych w przypadku braku mozliwosci ich
pozyskania z danych bedacych w posiadaniu agencji platniczej, w tym z systemu IT, w zakresie
1 terminie okreslonym przez agencj¢ ptatnicza, przy czym termin ten nie moze by¢ krotszy niz
5 dni roboczych, z zastrzezeniem, ze w wyjatkowych przypadkach, po uzgodnieniu z podmiotem
wdrazajacym termin ten moze ulec skroceniu.

Przekazywane przez podmiot wdrazajacy sprawozdania lub tabele monitorowania sporzadzane
sa zgodnie z zaleceniami agencji platniczej.

Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do przechowywania pozyskanych, zgromadzonych
i opracowywanych informacji i danych dotyczacych wdrazania Planu Strategicznego, w ramach
systemu monitorowania i oceny Planu Strategicznego.

Podmiot wdrazajacy jest zobowigzany do zapewnienia zgodnosci pomiedzy danymi zawartymi
w sprawozdaniach z danymi przechowywanymi w systemie IT.
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§ 14.

Wykrywanie, przeciwdzialanie wystepowaniu nieprawidlowosci i naduzy¢ finansowych oraz
ich usuwanie

1. Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do podjecia dziatan w celu wykrywania, przeciwdziatania
wystepowaniu nieprawidtowosci 1 naduzy¢ finansowych, a w przypadku ich wystapienia
niezwtocznego podejmowania dziatan w celu ich usuniecia oraz zapobiegania ich ponownemu
wystapieniu, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

2. Podmiot wdrazajagcy zobowigzuje si¢, z wykorzystaniem wsparcia informatycznego
udostgpnionego przez agencje platnicza, przekazywa¢ do agencji ptatniczej informacje
0 stwierdzonych nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowych oraz podejrzeniach ich
wystgpienia, a takze podjetych dziataniach w celu ich usuniecia, zgodnie z procedurami
i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 w zakresie oraz w terminach wymaganych przez
agencje ptatnicza.

3. Agencja ptatnicza monitoruje realizacj¢ zadan podmiotu wdrazajacego opisanych w ust. 1 i 2
poprzez:

1) analiz¢ informacji o stwierdzonych nieprawidtlowosciach i naduzyciach finansowych
dostarczanych przez podmiot wdrazajacy zgodnie z ust. 2;

2) oceng podjetych dziatan w celu usunigcia nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych;

3) przeprowadzanie kontroli w zakresie wykrywania, przeciwdziatania wystgpowaniu
nieprawidtowos$ci i naduzy¢ finansowych oraz informowania agencji ptatniczej
o stwierdzonych nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowych zgodnie z procedurami
i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1;

4) zlecanie w uzasadnionych przypadkach stuzbom kontrolnym podmiotu wdrazajacego
przeprowadzania dodatkowych czynnosci dotyczacych wykrywania, przeciwdziatania
wystepowaniu nieprawidtowosci | naduzy¢ finansowych oraz informowania agencji
platniczej o stwierdzonych nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowych w zakresie
wymaganym przez agencje¢ platnicza.

§ 15.

Dochodzenie naleznosci z tytulu sSrodkéw wyplaconych na podstawie umowy o przyznaniu
pomocy

1. Agencja platnicza dochodzi zwrotu nienaleznie lub nadmiernie pobranych srodkow publicznych
na podstawie ustawy o ARIMR, w zwigzku z art. 10 ust. 2 i 3 ustawy PS WPR, po otrzymaniu od
podmiotu wdrazajacego zgtoszenia naleznosci ZW-1 w zakresie kwot nienaleznie lub nadmiernie
pobranych $rodkéw publicznych ustalonych w drodze decyzji administracyjnej, zgodnie z
wymaganymi zatgcznikami, okreslonymi w procedurach i instrukcjach, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 1.

2. Podmiot wdrazajgcy zobowigzuje si¢ do przekazania agencji ptatniczej dokumentoéw niezbednych
do dochodzenia zwrotu nienaleznie lub nadmiernie pobranych srodkow publicznych, zgodnie
z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.
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10.

Podmiot wdrazajacy w terminie 2 dni roboczych przekazuje agencji ptatniczej informacje
0 wniesieniu przez beneficjenta odwotania od decyzji administracyjnej w sprawie ustalenia kwoty
nienaleznie lub nadmiernie pobranych srodkow publicznych.

Agencja ptatnicza w ramach Planu Strategicznego prowadzi ,,Ksi¢ge Dtuznikow”. Wpisanie do
,,Ksi¢gi Dhuznikow” nastepuje po otrzymaniu przez agencj¢ platnicza decyzji ustalajgcej kwoty
nienaleznie lub nadmiernie pobranych $rodkow publicznych wraz z poprawnie sporzadzonym
zgtoszeniem naleznosci ZW-1.

W przypadku wykrycia przez agencje ptatnicza w zgloszeniu naleznosci ZW-1 btedéw lub
brakow, agencja ptatnicza zwraca si¢ do podmiotu wdrazajacego 0 przekazanie stosownych
wyjasnien, badz przekazanie poprawnie sporzadzonego zgloszenia nalezno$ci ZW-1 w terminie
5 dni roboczych od dnia otrzymania zwrotu dokumentu ZW-1.

Podmiot wdrazajacy na wezwanie agencji platniczej przesyta wskazane przez agencj¢ platnicza
dokumenty niezbedne do prowadzonego postepowania, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 15.

Agencja platnicza i podmiot wdrazajacy dokonuja comiesigcznego uzgodnienia i weryfikacji
spraw wymagajacych skierowania do dochodzenia zwrotu naleznosci, na zasadach i w terminach
wynikajacych z obowigzujacych procedur i instrukcji, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do udzielania odpowiedzi na wystapienia beneficjentow
dotyczace wyjasnienia przyczyn powstania obowigzku zwrotu catosci lub czeSci pomocy oraz jej
wysokosci z wyjatkiem informacji na temat wysokos$ci naliczonych odsetek.

Czynno$ci zwigzane ze zwalnianiem zabezpieczen wykonuje podmiot wdrazajacy. W trakcie
dochodzenia naleznosci zwolnienie zabezpieczenia nastepuje na podstawie uzasadnionego
wniosku agencji platniczej przekazanego podmiotowi wdrazajgcemu Wwraz z niezbednymi
dokumentami.

Agencja ptlatnicza przekazuje do podmiotu wdrazajacego informacje 0 zakonczeniu
postgpowania, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 15, zgodnie z obowigzujacymi procedurami
I instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

§ 16.
Zarzadzanie i kontrola

Podmiot wdrazajacy zapewnia odpowiednig $ciezke audytu zgodnie z procedurami i instrukcjami,
0 ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

Podmiot wdrazajacy zobowiazuje si¢ zapewni¢ organom NIK, KAS, przedstawicielom KE, ETO,
agencji platniczej oraz innym uprawnionym podmiotom dostep do wszelkich dokumentoéw
odnoszacych si¢ do wydatkow i platnosci dokonanych w zwigzku zrealizacja zadan
delegowanych, o ktorych mowa w § 2 ust. 2.

W zakresie objetym umowa podmiot wdrazajacy zobowiazuje si¢ przygotowa¢ do wykonywania
zadan delegowanych w sposob, ktory umozliwi spelnienie przez agencje platniczg kryteriow
akredytacyjnych, okreslonych W rozporzadzeniu 2022/127 jak roéwniez prowadzi¢ skuteczny
nadzor nad systemem zarzadzania i kontroli.

Podmiot wdrazajacy zobowigzuje si¢ do sktadania ,,Deklaracji zarzadczej” wedlug wzoru
przekazanego przez agencje ptatnicza, w zakresie prawidtowosci realizacji zadan delegowanych,
po przeprowadzeniu badania przez shuzby audytu wewnetrznego podmiotu wdrazajacego.
Deklaracja sktadana jest w terminie do dnia 30 listopada (za rolniczy rok budzetowy Unii
Europejskiej trwajacy od 16 pazdziernika roku n do 15 pazdziernika roku n+1).
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§17.
Audyt

1. Pracownicy agencji platniczej prowadza W podmiocie wdrazajgcym czynnosci audytowe na
podstawie imiennego upowaznienia Wwydanego przez Prezesa agencji platniczej. Pracownicy
agencji ptatniczej moga wykonywaé rowniez dorazne czynnosci audytowe na wniosek Prezesa
agencji ptatniczej lub z whasnej inicjatywy w zakresie z nim uzgodnionym.

2. O zamiarze przeprowadzenia czynno$ci audytowych w podmiocie wdrazajacym, Kierownik
komorki audytu wewnetrznego agencji platniczej informuje wiasciwy organ podmiotu
wdrazajacego W terminie 3 dni roboczych przed rozpoczgciem tych czynnosci.

3. Upowaznieni pracownicy agencji ptatniczej, o ktorych mowa w ust. 1, moga:

1) realizowaé bezposrednie czynnosci audytowe w siedzibie podmiotu wdrazajgcego lub w
miejscu wykonywania przez ten podmiot zadan delegowanych;

2) realizowa¢ wszelkie czynno$ci audytowe na odleglto$¢, z wykorzystaniem narzedzi
komunikacji elektronicznej;

3) zadac przedstawienia stosownych dokumentéw w postaci elektronicznej;

4) wykonywaé, w tym rowniez W postaci elektronicznej, kopie, odpisy oraz wyciagi
z dokumentow I innych materialow zwigzanych z przeprowadzaniem czynnos$ci audytowych;

5) zada¢ od pracownikow podmiotu wdrazajacego ustnych i pisemnych wyjasnien;

6) prowadzi¢ bezposrednie czynnosci audytowe u beneficjentow pomocy w ramach Planu
Strategicznego, gdzie podmiot wdrazajacy byt strong umowy 0 przyznaniu pomocy.

4. Wilasciwy organ podmiotu wdrazajgcego lub osoba upowazniona, zapewnia osobom wskazanym
W upowaznieniu, 0 ktorym mowa w ust. 1, warunki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia
audytu.

5. Po przeprowadzeniu czynnosci audytowych, komoérka audytu wewngtrznego agencji patniczej
przedstawia sprawozdanie, w ktorym w sposob jasny, rzetelny i zwigzly prezentuje wyniki
audytu.

6. Kierownik komorki audytu wewnetrznego agencji platniczej przekazuje sprawozdanie
wilasciwemu organowi podmiotu wdrazajacego lub osobie upowaznionej. W przypadku objecia
zakresem zadania kilku podmiotow wdrazajacych kierownik komorki audytu wewnetrznego
agencji ptatniczej moze przekaza¢ tylko te czgs¢ sprawozdania, ktora dotyczy dziatalnosci
danego podmiotu wdrazajacego.

7. Po otrzymaniu sprawozdania wtasciwy organ podmiotu wdrazajacego lub osoba upowazniona
moze zglosi¢ na piSmie dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia do tresci
sprawozdania, w terminie okreslonym przez kierownika komorki audytu wewngtrznego agencji
platniczej, nie krétszym niz 7 dni roboczych od dnia otrzymania sprawozdania.

8. W przypadku otrzymania dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych zastrzezen do tresci
sprawozdania, komorka audytu wewngtrznego agencji ptatniczej dokonuje ich analizy
I w miar¢ potrzeby podejmuje dodatkowe czynnos$ci wyjasniajace W tym zakresie,
a w przypadku stwierdzenia w czesci albo w catosci ich zasadno$ci zmienia lub uzupelnia tres¢
sprawozdania. W przypadku nieuwzglednienia dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych
zastrzezen do tresci sprawozdania, w cze$ci albo w catosci, kierownik komorki audytu
wewngtrznego agencji ptatniczej przekazuje na pismie stanowisko audytu wraz z uzasadnieniem
wilasciwemu organowi podmiotu wdrazajacego lub osobie upowaznione;.
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9. Po rozpatrzeniu ewentualnych, dodatkowych wyjasnien lub umotywowanych zastrzezen do
tresci sprawozdania kierownik komorki audytu wewnetrznego agencji ptatniczej przekazuje
sprawozdanie Prezesowi agencji platniczej i wtasciwemu organowi podmiotu wdrazajacego lub
0sobie upowaznione;j.

10. Wiasciwy organ podmiotu wdrazajacego lub osoba upowazniona w przypadku uznania, ze
zalecenia zawarte w sprawozdaniu sa zasadne, wyznacza osoby odpowiedzialne za ich realizacje¢
oraz ustala sposob i termin ich realizacji, powiadamiajgc 0 tym pisemnie kierownika komorki
audytu wewngetrznego agencji platniczej oraz Prezesa agencji ptatniczej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania.

11. W przypadku odmowy realizacji zalecen wiasciwy organ podmiotu wdrazajacego lub osoba
upowazniona powiadamia pisemnie kierownika komorki audytu wewngtrznego agencji
platniczej oraz Prezesa agencji ptlatniczej 0 przyczynach odmowy w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania.

12. Agencja ptatnicza moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajace, celem dokonania oceny dziatan
podmiotu wdrazajacego W zakresie realizacji zalecen. Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci
sprawdzajacych zamieszczane sa w notatce informacyjnej, ktora przekazuje kierownik komorki
audytu wewnetrznego Prezesowi agencji platniczej oraz wilasciwemu organowi podmiotu
wdrazajacego lub osobie upowaznione;j.

13. Podmiot wdrazajacy zobowiazuje si¢ do:

1) przeprowadzania co najmniej raz w roku audytow wewnetrznych w zakresie realizacji zadan
delegowanych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz z przyjetymi Standardami
audytu wewnetrznego;

2) objecia zakresem audytow wewnetrznych wszystkich istotnych obszarow zwigzanych
z realizacjg zadan delegowanych w okresie 5-letnim.

14. Podmiot wdrazajacy w zakresie zadan powierzonych umowa, przekazuje do agencji ptatniczej
w formie elektronicznej:

1) roczne plany audytu;

2) sprawozdania z przeprowadzonego zadania audytowego zwigzanego Z realizacjg zadan
delegowanych, niezwtocznie po zakonczeniu danego zadania;

3) notatki informacyjne z czynnosci sprawdzajacych z przeprowadzonego zadania audytowego
zwigzanego z realizacja zadan delegowanych, niezwlocznie po zakonczeniu czynnosci
sprawdzajacych;

4) inne informacje z zakresu realizacji zadan audytowych zwigzanych z realizacja zadan
delegowanych, o ktore wystapi agencja ptatnicza.

15. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek agencji ptatniczej, podmiot wdrazajacy zobowiagzuje
si¢ do przeprowadzenia dodatkowych zadan audytowych w zakresie i terminach wskazanych
przez agencje platnicza.
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§ 18.
Monitoring prawidlowosci wykonywania przez podmiot wdrazajacy zadan delegowanych

1. Agencja ptatnicza realizuje zadania w zakresie monitoringu prawidtowosci wykonywania przez
podmiot wdrazajacy zadan delegowanych, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 8.

2. Monitoring, o ktorym mowa w ust. 1, oznacza wszelkie czynnosci podjete w celu uzyskania
wystarczajgcej pewno$ci, €0 do legalnosci, skutecznosci, wydajnosci, oszczednosci
I terminowosci W realizacji zadan, wiarygodno$ci sprawozdawczosci, ochrony informacji,
wdrozenia zalecen / wnioskow / rekomendacji, zapobiegania naduzyciom finansowym
I nieprawidtowo$ciom, ich wykrywania oraz korygowania i monitorowania.

3. Monitoring, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczego6lnosci sprawdzenie:

1) prawidtowosci I terminowos$ci wykonywania zadan delegowanych, o ktorych mowaw § 2 ust.
2;

2) przestrzegania i wdrozenia zalecen / wnioskéw / rekomendacji, 0 ktorych mowa w § 3
ust. 2 pkt 21 i 22;

3) poprawnosci stosowania przyjetych przez podmiot wdrazajacy procedur i instrukcji, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

4. Agencja ptatnicza petlnigc funkcje gwarancyjng, wynikajaca z art. 9 ust. 2 rozporzadzenia
2021/2116 ma prawo:

1) w przypadku powzigcia, przed dokonaniem platnosci, uzasadnionych watpliwosci
w szczegolnosci w zakresie naruszenia zasad przyznawania lub wyptaty pomocy — wstrzymac
realizacj¢ zlecenia platnosci oraz wezwaé podmiot wdrazajacy do ztozenia stosownych
wyjasnien;

Jesli agencja ptatnicza potwierdzi naruszenie zasad przyznawania lub wyptaty pomocy, nie
realizuje ptatnosci, 0 czym informuje podmiot wdrazajacy, podajac uzasadnienie zajgtego
stanowiska. W takiej sytuacji podmiot wdrazajagcy zobowigzany jest poinformowac
beneficjenta 0 odmowie wyptaty catosci lub czesci pomocy, a w przypadku odmowy wyptaty
pomocy W czesci — wystawi¢ ponownie zlecenie ptatnosci z uwzglednieniem stanowiska
agencji ptatniczej, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1;

2) w przypadku powziecia, po dokonaniu ptatnosci, uzasadnionych watpliwosci
W szczeg6Olnosci w zakresie naruszenia zasad przyznawania lub wyptaty pomocy
skutkujacych wyptata pomocy nienaleznej lub w nadmiernej wysokosci — wezwac¢ podmiot
wdrazajacy do zlozenia stosownych wyjasnien;

Jesli agencja platnicza potwierdzi naruszenie zasad przyznawania lub wyptaty pomocy
skutkujacych wyptata pomocy nienaleznej lub w nadmiernej wysokosci, informuje podmiot
wdrazajacy, podajac uzasadnienie zajetego stanowiska. W takiej sytuacji podmiot wdrazajgcy
zobowigzany jest poinformowac beneficjenta o kwocie nienaleznie lub nadmiernie pobranych
srodkéw publicznych ustalonych w drodze decyzji administracyjnej, nastgpnie wystawic¢
dokument zgloszenia naleznosci, zgodnie z procedurami i instrukcjami, o ktorych mowa
w § 3ust. 1 pkt 1.
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§ 19.
Postanowienia koncowe

1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia zawarcia przez umawiajace si¢ Strony do czasu
zakonczenia realizacji zadan zwigzanych z Planem Strategicznym.

2. Dniem zawarcia umowy jest data ztozenia podpisu przez ostatnig ze Stron.

3. Wszelkie zmiany i1 uzupehienia tre$ci umowy nastgpuja w formie pisemnej, za zgoda Stron
umowy, poprzez korespondencyjny obieg dokumentow.

4. W przypadku naruszenia postanowien umowy przez jedng ze Stron, druga Strona ma prawo
wypowiedzie¢ umowe W kazdym czasie, z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia,
przy czym wypowiedzenie umowy dla swej skutecznosci wymaga formy pisemnej.

5. W przypadku wypowiedzenia umowy przez jedng ze Stron, podmiot wdrazajacy obowigzany jest
przekazac agencji ptatniczej pelng dokumentacj¢ oraz zbiory danych dotyczace realizacji zadan
delegowanych wraz z informacja 0 Stanie realizacji poszczegolnych zadan.

6. Wszelkie spory wynikte pomigdzy Stronami umowy, w zwigzku z wykonaniem umowy, zostang
poddane pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego, wilasciwego wedtug siedziby podmiotu
wdrazajacego.

Podmiot Wdrazajacy Agencja Platnicza
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